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Tietosuojaperiaatteet henkilotietojen kasittelyssa

Kirjavalityksessa kasitellaan henkilotietoja, jotka liittyvat palveluiden tuottamiseen
asiakkaille ja henkildston osalta tydsuhteeseen ja palkanmaksuun. Henkil6tiedoilla
tarkoitetaan sellaisia tietoja, jotka koskevat jotakuta henkil6a ja joista henkilén hen-
kildllisyys on ilmeinen tai josta se voidaan kohtuullisesti paatella. Henkildtietoja eivat ole
sellaiset tiedot, joista kaikki viittaukset kyseiseen henkil6dén on poistettu, ja josta on
varmistettu, etta tiedoista ei enda voi paatella, ketda ne koskevat (esim. tilastotiedot).

Kirjavalitys keraa henkildtiedot aina avoimesti ja laillisesti. Tietoja kerataan liiketoiminnan
puitteissa mm.

o toimitettaessa tuotteita ja palveluita asiakkaalle

vastatessa tuotteitamme ja toimintaamme koskeviin kysymyksiin

viestinnassa ihmisten kanssa

jarjestettaessa myyntitapahtumia ja kilpailuja

kaytettdessa turvakameroita Kirjavalityksen tiloissa

tydsuhteeseen liittyen

Henkilotietoja kaytetaan ensisijaisesti siihen tarkoitukseen, johon ne on keratty (esim.
tuotteiden toimitus). Tietoja voidaan kdyttaa myos sellaiseen toissijaiseen tarkoitukseen,
johon yrityksen voidaan kohtuudella olettaa niitd kdyttavan (esim. palveluviestintd), ellei
henkil6 tata kielld. Tietoja voidaan luovuttaa kolmansille osapuolille (esim.
kuljetusliikkeelle), jos se on tarpeen tietojen keruun ensisijaisen syyn vuoksi tai siihen
liittyvan toissijaisen syyn vuoksi, jos voidaan kohtuudella olettaa, etta tietoja luovutetaan.
Talléin Kirjavalitys edellyttaa, etta kolmas osapuoli sitoutuu kasittelemaan tietoja
tietosuojalainsaadannén mukaisesti.

Kirjavalitys noudattaa henkil6tietoihin liittyvaa tietosuojalainsaadantéa ja huolehtii
luottamuksellisten tietojen asianmukaisesta kasittelysta ja suojaamisesta.




